
ক্রমিক 

নং 

সেবার নাি সেবা প্রদাননর 

েনবার্ চ েিয় 

প্রনয়াজনীয় কাগজ পত্র প্রনয়াজনীয় 

কাগজপত্র/আনবদন 

ফরি প্রামি স্থান 

সেবামূল্য এবং 

পমরন াধ পদ্ধমি        

( যমদ থানক ) 

 াখার নািেহ দাময়ত্বপ্রাি 

কি চকিচার  পদবী, রুি নং, 

সজলা/উপনজলার সকাড, 

অমফমেয়াল সেমলনফান ও ই-

সিইল 

উর্ধ্চিন কি চকিচার পদবী, 

রুি নং, সজলা/উপনজলার 

সকাডেহ, অমফমেয়াল 

সেমলনফান  ও ই-সিইল 

িন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 

১ ০১ েিাহ সিয়াদী শ্রমিক ম ক্ষা প্রম ক্ষণ সকাে চ 

 

বাংলানদ  শ্রি আইন,২০০৬ এর আনলানক ১। 

শ্রমিক মননয়াগ ও র্াকুরীর  িচাবলী, ২। কি চনক্ষনত্র 

অেৎ শ্রি আর্রণ ও  ামির পদ্ধমি, ৩। সপ াগি 

স্বাস্থয, মনরাপত্তা ও কল্যাণ েম্পমকচি মবমধ মবধান, 

৪। সেড ইউমনয়ন এবং ম ল্প েম্পকচ, ৫। সেড 

ইউমনয়ন সরমজনে ন ও বামিল করণ পদ্ধমি. ৬। 

মেমবএ মনধ চারণ পদ্ধমি ও উহার কায চক্রি, ৭। অেৎ 

শ্রি আর্রণ, ৮। ম ল্প মবনরাধ ও উহার মিিাংো 

পদ্ধমি, ৯। মবনরাধ মনষ্পমত্ত, ১০। শ্রি আদালি ও 

শ্রি আপীল োইব্যযনাল, ১১। শ্রি আইনন অপরাধ, 

দন্ড পদ্ধমি েংক্রান্ত মবমধ মবধান. ১২। অং গ্রহণকারী 

কমিটি গঠন ও উহার কায চক্রি, ১৩। িজুরী ও ইহার 

পমরন াধ েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৪। প্রসূমি কল্যাণ 

সুমবধা, দূর্ চেনা জমনি কারনণ জখনির জন্য 

ক্ষমিপূরণ েংক্রান্ত মবমধ মবধান, ১৫। কি চর্ন্টা ও ছুটি 

েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৬। সকাম্পানী মুনাফায় 

শ্রমিকনদর অং গ্রহণ েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৭। 

ভমবষ্য িহমবল েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৮। সনতৃত্ব : 

সনতৃনত্বর প্রকারনভদ এবং আদ চ সনিার গুনাবলী, 

১৯। মনরাপদ কি চপমরনব  সৃমিনি শ্রমিক ও 

িামলকনদর দাময়ত্ব ও কিচব্য, ২০। ম নল্প 

উৎপদান ীলিার ধারণা উহার বৃমদ্ধর সকৌ ল ২১। 

অটিজি  ও  প্রাথমিক স্বাস্থয পমরর্য চা, ২২। শুদ্ধার্ার 

সকৌ ল ও নীমিিালা, ২৩। িানব েম্পদ উন্নয়ন ও 

উহার সকৌ ল েমূহ। 

০৫ মদন েংমিি প্রমিষ্ঠাননর 

প্যানড প্রম ক্ষণ 

গ্রহনণর জন্য আনবদন  

ও ০১ কমপ 

প্রম ক্ষণাথীনদর 

নানির িামলকা 

সিাবাইল নম্বরেহ 

ম ল্প েম্পকচ 

ম ক্ষায়িন, 

েঙ্গী,গাজীপুর 

প্রম ক্ষণ স নে 

প্রম ক্ষণাথীনদর িানে 

েরকার কতৃচক 

মনধ চামরি দদমনক 

১৫০/- োকা হানর 

প্রম ক্ষণ ভািা প্রদান 

করা হনয় থানক 

মিনেে মিিসু  াওমলন, উপ-

পমরর্ালক, রুি নং-০৪. সকাড 

নং-১৭১০. সেমলনফান নম্বর-

৯৮১১৩৪৬ 

director.iritongi@gmail.com 

মিনেে  ািীিা সুলিানা 

বারী,  পমরর্ালক, রুি নং-

০৩, সকাড নং-১৭১০. 

সেমলনফান নম্বর-৯৮১১৩৪৫ 

director.iritongi@gmail.com 

০৪ েিাহ সিয়াদী 

প্রম ক্ষণ সকাে চটি 

ম ক্ষায়িননর মনজস্ব 

সশ্রণী কনক্ষ অনুমষ্ঠি 

হনয় থানক এবং ০১ 

েিাহ সিয়াদী শ্রমিক 

ম ক্ষা প্রম ক্ষণ 

সকাে চটি মনজস্ব সশ্রণী 

কক্ষ/ প্রমিষ্ঠাননর 

র্ামহদা সিািানবক 

িানদর মনজস্ব 

সভন্যযনি প্রম ক্ষণ 

প্রদান করা হনয় 

থানক।  

 

 

 

 

 

 



ক্রমিক 

নং 

সেবার নাি সেবা প্রদাননর 

েনবার্ চ েিয় 

প্রনয়াজনীয় কাগজ পত্র প্রনয়াজনীয় 

কাগজপত্র/আনবদন 

ফরি প্রামি স্থান 

সেবামূল্য এবং 

পমরন াধ পদ্ধমি       

( যমদ থানক ) 

 াখার নািেহ দাময়ত্বপ্রাি 

কি চকিচার  পদবী, রুি নং, 

সজলা/উপনজলার সকাড, 

অমফমেয়াল সেমলনফান ও ই-

সিইল 

উর্ধ্চিন কি চকিচার পদবী, রুি 

নং, সজলা/উপনজলার 

সকাডেহ, অমফমেয়াল 

সেমলনফান  ও ই-সিইল 

িন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 

১ ০৪ েিাহ সিয়াদী ম ল্প েম্পকচ মবেয়ক  প্রম ক্ষণ সকাে চ 

 

বাংলানদ  শ্রি আইন,২০০৬ এর আনলানক ১। শ্রমিক 

মননয়াগ ও র্াকুরীর  িচাবলী, ২। কি চনক্ষনত্র অেৎ শ্রি 

আর্রণ ও  ামির পদ্ধমি, ৩। সপ াগি স্বাস্থয, মনরাপত্তা 

ও কল্যাণ েম্পমকচি মবমধ মবধান, ৪। সেড ইউমনয়ন এবং 

ম ল্প েম্পকচ, ৫। সেড ইউমনয়ন সরমজনে ন ও বামিল 

করণ পদ্ধমি. ৬। মেমবএ মনধ চারণ পদ্ধমি ও উহার 

কায চক্রি, ৭। অেৎ শ্রি আর্রণ, ৮। ম ল্প মবনরাধ ও 

উহার মিিাংো পদ্ধমি, ৯। মবনরাধ মনষ্পমত্ত, ১০। শ্রি 

আদালি ও শ্রি আপীল োইব্যযনাল, ১১। শ্রি আইনন 

অপরাধ, দন্ড পদ্ধমি েংক্রান্ত মবমধ মবধান. ১২। 

অং গ্রহণকারী কমিটি গঠন ও উহার কায চক্রি, ১৩। 

িজুরী ও ইহার পমরন াধ েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৪। 

প্রসূমি কল্যাণ সুমবধা, দূর্ চেনা জমনি কারনণ জখনির 

জন্য ক্ষমিপূরণ েংক্রান্ত মবমধ মবধান, ১৫। কি চর্ন্টা ও 

ছুটি েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৬। সকাম্পানী মুনাফায় 

শ্রমিকনদর অং গ্রহণ েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৭। 

ভমবষ্য িহমবল েম্পমকচি মবমধ মবধান, ১৮। বাংলানদ  

শ্রি নীমি, শ্রি প্র ােন ও উহার কায চক্রি, ১৯। 

আইএলও এবং উহার গঠন ও কায চাবলী, ২০। আইএলও 

কননভন ননর আনলানক বাংলানদন র শ্রিিান, ২১। 

কনি চ িননাবল এবং দ্বন্ধ্ব মনরেননর উপায় ২২। কনি চ 

অবোদ, ক্লামন্ত ও উদ্ভুদ্ধকরণ, ২৩।  সনতৃত্ব  ২৪। 

সনতৃনত্বর প্রকারনভদ এবং আদ চ সনিার গুনাবলী, ২৫। 

ম নল্প িানমবক েম্পকচ ও ম ল্প েম্পনকচর উন্নয়ন, ২৬।  

মনরাপদ কি চপমরনব  সৃমিনি শ্রমিক ও িামলকনদর 

দাময়ত্ব ও কিচব্য, ২৭। ম নল্প উৎপদান ীলিার ধারণা 

উহার বৃমদ্ধর সকৌ ল ,২৮। প্রমিষ্ঠাননর সযাগানযাগ পদ্ধমি 

ও সকৌ ল, ২৯। অটিজি  ও  প্রাথমিক স্বাস্থয পমরর্য চা, 

৩০। শুদ্ধার্ার সকৌ ল ও নীমিিালা, ৩১। িানব েম্পদ 

উন্নয়ন ও উহার সকৌ ল েমূহ, ৩২ শ্রি আইননর উপর 

মবমভন্ন র্েনা েিীক্ষা।  

২৬ মদন েংমিি প্রমিষ্ঠাননর 

প্যানড প্রম ক্ষণ 

গ্রহনণর জন্য আনবদন  

ও ০১ কমপ 

প্রম ক্ষণাথীনদর 

নানির িামলকা 

সিাবাইল নম্বরেহ 

ম ল্প েম্পকচ 

ম ক্ষায়িন,েঙ্গী, 

গাজীপুর 

প্রম ক্ষণ স নে 

প্রম ক্ষণাথীনদর িানে 

েরকার কতৃচক 

মনধ চামরি দদমনক 

১৫০/- োকা হানর 

প্রম ক্ষণ ভািা প্রদান 

করা হনয় থানক। 

মিনেে মিিসু  াওমলন, উপ-

পমরর্ালক, রুি নং-০৫. সকাড 

নং-১৭১০. সেমলনফান নম্বর-

৯৮১১৩৪৬ 

director.iritongi@gmail.com 

 ািীিা সুলিানা বারী,  

পমরর্ালক, রুি নং-০৩, সকাড 

নং-১৭১০. সেমলনফান নম্বর-

৯৮১১৩৪৫ 

director.iritongi@gmail.com 

০৪ েিাহ সিয়াদী 

প্রম ক্ষণ সকাে চটি 

ম ক্ষায়িননর মনজস্ব 

সশ্রণী কনক্ষ অনুমষ্ঠি 

হনয় থানক এবং ০১ 

েিাহ সিয়াদী শ্রমিক 

ম ক্ষা প্রম ক্ষণ 

সকাে চটি মনজস্ব সশ্রণী 

কক্ষ/ প্রমিষ্ঠাননর 

র্ামহদা সিািানবক 

িানদর মনজস্ব 

সভন্যযনি প্রম ক্ষণ 

প্রদান করা হনয় 

থানক।  

 


